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Malnahmen-Entwirfe zu priorisierten operativen Zielen fir die Nachhaltigkeitsstrategie der Stadt Bedburg
Stand: 20.09.17

Themenfeld: Gesundheit und Ernahrung
MaRRnahmenubersicht zu priorisierten operativen Zielen

Aufwand
(personelle

Umsetzung des Dauer RESEOITSE & Ansprechperson nd tner

Kurzbeschreibung
& Beitrag zur Laufzeit / Verantwortlichkeit / Umsetzungssta | Kooperationspar

MaRnahme Erster Schritt

Operatives Ziel

operativen Ziels gggngrli:een
2.1 Bis 2022 ist das Einkaufsfihrer | - Punktevergabe fur | Bis 2022 Personell: 2 aus Gruppe, davon Einzelhandel- Infoabend,
Angebot lokale mit lokale Produkte pro | (4 Jahre) 5 Personen 1 aus Verwaltung verband, IHK, Grundung der
Produkte verbessert | Punktesystem Anbieter im Werbekreis, Arbeitsgruppe,
und deutlich erstellen fur die | Stadtgebiet Dehoga, Kooperations-
gestiegen. Burger Bedburg (gesamt) Gastronomie, partner ansprechen
(Haushalte) - Erfassung der Kdlner Initiative
—Flyer + Digital | Betriebe und (?), lokale
Produkte Hofladen
Finanziell:
~ 2000€

Druckkosten etc.




Themenfeld: Gesellschaftliche Teilhabe und Gender
MaRRnahmenubersicht zu priorisierten operativen Zielen

Kurzbeschreibun

Aufwand (personelle

Verantwortlich

f

N

0‘0

nwy,

AY
\

%

(1, %® GLOBAL
® NACHHALTIGE
">~ KOMMUNE NRW

Operatives Ziel MaRnahme g & Beitrag zur Laufzeit / Resso'urcen & keit / Umsetzungssta | Kooperationspar Erster Schritt
Umsetzung des Dauer finanzielle Ansprechperso | nd tner
operativen Ziels Ressourcen n
11 Flachendeckende Allgemeine Bestandaufnahme | Fortlaufend | Personell: Inklusion Teilweise in Behinderten Erstellung eines
Barrierefreiheit auf Barrierefreiheit der - 2025 Behinderten Beauftragter, Arbeit Verband, Beirat Inklusionsplans,
der StraRe (OPNV- Fehlentwicklung. Beauftragter Bauamt Birger, SHG Griindung eines
Bushaltestellen), in -6ffentliche Handicap e.V Inklusionsbeirats
den Geschaften und Gebéaude
offentlichen -Burgersteig und
Gebéauden bis 2025, Ubergange
Sensib.illisierung der (L'ajl.ngere ) Finanziell:
Geschéftsleute. Grunghasen far Budget durch Stadtrat
FuRgénger)
- Einen Runden
Tisch mit
Geschéftsleuten
zur Erreichung
von Barrierefreien
Geschéften in
Hinblick auf die
demografische
Entwicklung
3.1 Bis 2023 setzt ein Sozialnetzwerk Information, Fortlaufend | Personell: Behinderten Ambulant Suche nach
Gremium Aufklarung, Netzwerkkoordinator Beauftragter Betreutes Interessierte
verschiedener Freizeit, Wohnen, Haus Vereine/ Verbanden
Akteure erfolgreich Hilfestellung, der Begegnung und Institutionen
MaRnahmen gegen Abstimmung/ Finanziell:
Armut und fiir Beteiligung, Nach Bedarfserfassung
bessere Schaffung von
Betreuungs- Strukturen

angebote um.




Themenfeld: Klima und Energie

MaRRnahmenubersicht zu priorisierten operativen Zielen

Operatives Ziel

MalRnahme

Kurzbeschreibun
g & Beitrag zur
Umsetzung des
operativen Ziels

Laufzeit /
Dauer

Aufwand (personelle
Ressourcen &
finanzielle
Ressourcen

Verantwortlich
keit /
Ansprechperso
n

Umsetzungssta
nd
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Kooperationspar
tner

Erster Schritt

1.2 Bis 2025 (alle 3 Erneuerbare Steigerung der 3 Jahre + Personell: Koordination in 31.12.16 RWE/ Stadt -Windpark
Jahre 10%) ist der Energien erneuerbaren 10% Firmen + Burger der Verwaltung Koningshovener
Anteil der Nutzung Energien bei Hohe
von erneuerbaren Strom und Wéarme -Solarkataster
Energien bei Strom
und Warme durch 1. Windpark Finanziell:
alle Akteure deutlich Konigshovener Positiver Ertrag
gestiegen. Hohe erweitern
2. Weitere
Flachen
ausnutzen (Wind
+ Déacher = Solar)
3.1 Die Ausweisung Klima/ Energie Klimafreundliche Ab sofort/ Personell: Bauamt 1.1.17 Private Trager Zukunftiger
und Entwicklung Neubaugebiete unendlich Ratsbeschluss »> und Bautrager Bebauungsplan
von Auflagen in

Neubaugebieten
erfolgt kiinftig unter
klimafreundlichen
Gesichtspunkten
(Energieversorgung
, Mobilitat u.a.).

Energie- und
Kosteneinsparung

Bebauungsplan

Finanziell:
Architekten Wettbewerb
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Themenfeld: Mobilitat
MaRnahmenubersicht zu priorisierten operativen Zielen

Kurzbeschreibung Aufwand (personelle Verantwortlich
& Beitrag zur Laufzeit | Ressourcen & keit / Umsetzungssta | Kooperationspar

Operatives Ziel MalRnahme Erster Schritt

Umsetzung des / Dauer finanzielle Ansprechperso | nd tner
operativen Ziels Ressourcen n

Bedburg tritt bis 2019 | Ausbau der 1. Bestands- und 20 Jahre | Personell: Kommune Am Anfang ADFC, Vereine, Bestands- und
der AGFS bei und (ganz Bedburg) Bedarfsaufnahme Fahrradbeauftragter Schulen, Kita, Bedarfsaufnahme
wird zur Radverkehrsinfra | 2. Runder Tisch Verbund, Polizei,
fahrradfreundlichen struktur Radverkehr Verwaltung
Kommune.
Nebenverkehrsbereic
he Werden FinanZiell:
fahrradfreundlich mit Budget nach
Tempo 30. Bestandsaufnahme
2.1 | Menschen in Bedburg | Einstieg in ein -Haltestellen Fortlaufe | Personell: Kommune Teilweise in SHG Handicap Beitritt Zukunftsnetz
kénnen sich Kommunales -Info der Fahrer nd Behindertenbeauftragte Planung e.V., Behinderten- | Mobilitat
barrierefrei bewegen. | Mobilitditsmanag | -Bestandserfassung verband,
- 2025 ist das OPNV- | ement Seniorengruppen,
Angebot in Bedburg Familienbeirat
barrierefrei nutzbar -
2025 sind die
Gehwege nach DIN
Norm barrierefrei Bedburg barrierefrei Finanziell:
(Breite/Flache) und Nach
Bordsteine mit Bestandsaufnahme
Nullabsenkung
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Themenfeld: Globale Verantwortung und eine Welt

MaRnahmenubersicht zu priorisierten operativen Zielen

Operatives Ziel

Bis zum Sommer
2019 ist Bedburg
Fairtrade-Town.

MaRnahme

Grundung einer
Initiative

Kurzbeschreibun
g & Beitrag zur
Umsetzung des
operativen Ziels

-Informationen
einholen
-regelmagige
Treffen

Laufzeit /

Dauer

Sommer
2019

Aufwand (personelle
Ressourcen &
finanzielle
Ressourcen

Personell:
Mindestens 5 Personen

Finaziell:
Ca. 500€ im Jahr
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Verantwortlich

keit / Umsetzungssta
Ansprechperso | nd tner
n

Schmeier,
Walter

Werbekreis,
Gastronomie-
Verband, Eine
Welt Kiosk, Stadt
Bedburg.
Fairtrade Koln,
Labor ,Grin’

Kooperationspar

Erster Schritt

Einladung der
Kooperations-
partner
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Themenfeld: Konsum und Lebensstile
MaRnahmenubersicht zu priorisierten operativen Zielen

Operatives Ziel

Bis 2025 bieten ¥4 der
Produzierenden
regionaler
landwirtschaftlicher
Produkte diese
Produkte nach
okologischem
Standard an.

MaRnahme

Kontaktaufnahm
e mit lokalen
Produzenten

Kurzbeschreibun
g & Beitrag zur

Umsetzung des
operativen Ziels

-den
Produzierenden
Vorteile
okologischer
Standards
aufzeigen

Laufzeit /
Dauer

Bis 2025

Aufwand (personelle

Ressourcen &
finanzielle
Ressourcen

Verantwortlich

keit /

Umsetzungssta
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Kooperationspar

Ansprechperso | nd tner

n

(Schmeier)

Stadt Bedburg

Antonius Coenen,

Frau Frauken

Erster Schritt

Kontaktaufnahme
mit Kooperations-
partner




