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ÜBER EUROGATE

Unternehmenspräsentation 2

EUROGATE-Terminals in BREMERHAVEN

MSC GATE BREMERHAVEN

EUROGATE CONTAINER TERMINAL BREMERHAVEN

NORTH SEA TERMINAL BREMERHAVEN

Gesamtfläche: 1.275.210 m2

Kai-Länge:  1.240 m 

Liegeplätze:  4

Containerbrücken: 11

Mitarbeiter*innen: 1.056

Gesamtfläche: 600.000 m2

Kai-Länge:  1.220 m 

Liegeplätze:  4

Containerbrücken: 12

Mitarbeiter*innen: 1

Gesamtfläche: 1.050.000 m2

Kai-Länge:  1.820 m 

Liegeplätze:  6

Containerbrücken: 18

Mitarbeiter*innen: 950
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ÜBER EUROGATE

Unternehmenspräsentation 3

EUROGATE-Terminal in HAMBURG
01

EUROGATE CONTAINER TERMINAL HAMBURG

Gesamtfläche: 1.400.000 m2

Kai-Länge:  2.080 m 

Liegeplätze:  6

Containerbrücken: 24

Mitarbeiter*innen: 970



ÜBER EUROGATE

Unternehmenspräsentation 4

EUROGATE-Terminal in WILHELMSHAVEN
01

EUROGATE CONTAINER TERMINAL WILHELMSHAVEN

Gesamtfläche: 1.300.000 m2

Kai-Länge:  1.725 m 

Liegeplätze:  4

Containerbrücken: 8 (16 nach Vollausbau)

Mitarbeiter*innen: 460



EUROGATE GmbH & 
Co. KGaA, KG; 

253

EUROGATE Container Terminal 
Bremerhaven GmbH; 

1.040

EUROGATE Container Terminal 
Hamburg GmbH; 

955

EUROGATE Technical Services 
GmbH; 

655

EUROGATE Terminal 
Services GmbH; 

75

EUROGATE Intermodal GmbH; 

65

REMAIN GmbH Container Depot and Repair; 

29

driveMybox GmbH; 

11

EUROGATE Container Terminal 
Wilhelmshaven GmbH & Co. 

KG; 

601

NTB North Sea Terminal 
Bremerhaven GmbH & Co.; 

942

EUROKOMBI Terminal GmbH; 

74

EUROGATE Container 
Terminal Limassol Ltd.; 

202

SWOP Seaworthy 
Packing GmbH;

195

Personalbestand inkl. Beteiligungen; Stand 30.06.2023

5.097
Mitarbeiter:innen



Die Vergangenheit



Die Zukunft







Herausforderung 1: Mitarbeiter finden

• Employer Branding
• Recruiting
• Onboarding / Offboarding
• Active Sourcing

Offene Stellen vs. Bewerbungen 2022 Anzahl

Stellen ausgeschrieben 138

Eingegangene Bewerbungen 4.677

Bewerbungen pro Stelle (~) 34

Stellen besetzt 83



Herausforderung 2: Mitarbeiter binden

• Talent Management
• Weiterbildung
• Benefits
• Sozialberatung



Herausforderung 3: Nachwuchs finden / binden

• Ausbildung
• Duale Studiengänge

EUROGATE: Übersicht Auszubildende je Ausbildungsberuf Anzahl

B.Sc. – Schiffs- und Hafenbetrieb oder Logistik 12

B.Sc. – Informatik oder Wirtschaftsinformatik 4

BM / Kaufmann für Büromanagement 5

Fachinformatiker 1

SP – Kaufmann für Spedition und Logistikdienstleistung 12

EAT – Elektroniker für Automatisierungstechnik 7

EBT – Elektroniker für Betriebstechnik 1

FfL – Fachkraft für Lagerwirtschaft 10

IM - Industriemechaniker 8

MT - Mechatroniker 14

Gesamt 74
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